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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΣΑΣΜΥ ΜΕ ΤΟΝ ΠΡΟΕΔΡΟ ΤΟΥ ΔΣ/ΜΤΣ & ΝΙΜΙΤΣ
- ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΑΠΟ ΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ ΤΟΥ ΕΛΟΑΣ

Στις 27 Νοεμβρίου 2024, ο Πρόεδρος του ΣΑΣΜΥ, Υπλγος ε.α. (ΠΖ)
Ευάγγελος Στέφος, και ο Γενικός Γραμματέας του ΣΑΣΜΥ, Ανχης (ΑΤΘ)
Γεώργιος Κυλινδρής μετά από αίτημα των μελών του Συνδέσμου και
εξουσιοδότηση του ΔΣ/ΣΑΣΜΥ πραγματοποίησαν προγραμματισμένη
συνάντηση με τον Πρόεδρο του ΔΣ/ΜΤΣ & ΝΙΜΙΤΣ, Ταξίαρχο ε.α.
Δημήτριο Χατσίκα, και μετά από αίτημα τους έλαβαν ενημέρωση από τον
Διευθυντή του ΕΛΟΑΣ, Ανχη (Ο) Αχιλλέα Νασιάδη.

Συνάντηση με τον Πρόεδρο του ΔΣ/ΜΤΣ & ΝΙΜΙΤΣ

Σκοπός της συνάντησης ήταν η αναλυτική ενημέρωση για την οικονομική
κατάσταση του Ταμείου, καθώς και η κατάθεση προτάσεων, που εγκρίθηκαν
από το ΔΣ του ΣΑΣΜΥ, για τη βελτίωση των οικονομικών του ΜΤΣ και του
θεσμικού πλαισίου λειτουργίας του προς όφελος των μελών του Συνδέσμου.

Κατά τη διάρκεια της συνάντησης, ο Πρόεδρος του ΔΣ/ΜΤΣ & ΝΙΜΙΤΣ
ενημερώθηκε αναλυτικά για τις προτάσεις του ΣΑΣΜΥ, οι οποίες
παραδόθηκαν και εγγράφως με υπόμνημα. Οι βασικές προτάσεις
περιλάμβαναν:

1. Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου του ΜΤΣ: Τροποποίηση του
άρθρου 1 του ν.δ. 2554/1953 για τη συμμετοχή αποφοίτων ΣΜΥ στο
Διοικητικό Συμβούλιο του ΜΤΣ.

2. Αναπροσαρμογή του καταβαλλόμενου ποσού λόγω τέλεσης γάμου.
3. Δίκαιη κατανομή μεριδίων του ΜΤΣ για αποφοίτους ΣΜΥ.
4. Δικαιότερος υπολογισμός του ΒΟΕΑ μέσω τροποποίησης της Κοινής

Υπουργικής Απόφασης (ΚΥΑ).

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΑΠΟΦΟΙΤΩΝ ΣΧΟΛΗΣΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ
(Σ.Α.Σ.Μ.Υ)

Νόμιμα αναγνωρισμένο σωματείο με την υπ’ αριθ. 07/27-3-2018 διάταξη
Εκούσιας δικαιοδοσίας του Ειρηνοδικείου Τρικάλων, καταχωρημένο στα βιβλία
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5. Αναδιανομή του 4% των αμυντικών δαπανών σε όλα τα Μετοχικά
Ταμεία, αναλογικά.

6. Στρατηγικές για την βελτίωση των οικονομικών του ΜΤΣ και την
αύξηση των πόρων του.

Ο Πρόεδρος του ΔΣ/ΜΤΣ & ΝΙΜΙΤΣ δεσμεύθηκε να μελετήσει τις
προτάσεις του ΣΑΣΜΥ και ενημέρωσε την αντιπροσωπεία για τα
παρακάτω:

1. Με πρόταση του ΔΣ/ΜΤΣ και έγκριση από τον Υπουργό Εθνικής
Άμυνας, διατέθηκε από τα αποθεματικά ποσό 42 εκατομμυρίων ευρώ
για την εξόφληση όλων των παροχών της περιόδου 2017-2022, καθώς
και για την καταβολή του έκτακτου μερίσματος του 2022.

2. Η αποπληρωμή του ΒΟΕΑ έως και του μηνός Νοεμβρίου έχει ήδη
δρομολογηθεί.

3. Θα αποδοθεί μέρισμα για όλο το 2024 στους δικαιούχους μέχρι και τον
Δεκέμβριο.

4. Σχετικά με το ΝΙΜΤΣ: Αυτό δεν πρόκειται να αλλάξει χρήση. Το
νοσοκομείο θα παραμείνει νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου υπό
το ΥΠΕΘΑ με δικαιούχους ως στόχευση όλα τα ε.α στελέχη των
Ε.Δ & Σ.Α. Εξ΄ άλλου στις 13 Νοεμβρίου 24 εκδόθηκε ΚΥΑ
διεύρυνσης της βάσης δικαιούχων σε όλα τα στελέχη ε.ε & ε.α από
Ανθστου και κάτω με την καταβολή αντίστοιχης εισφοράς.

5. Επιχειρούνται:
α. Η δημιουργία νέου πλαισίου για το ΒΟΕΑ, στα πλαίσια ενός
ανεξάρτητου ανακεφαλαιοποιούμενου και επιχορηγούμενου
λογαριασμού.

β. Ο έλεγχος ορθής κατανομής δικαιούμενων μεριδίων ανά βαθμό.
γ. Ο επαναπροσδιορισμός του βοηθήματος θανάτου για τους

χαμηλόβαθμους (με θετικό πρόσημο για αυτούς).
Ο Πρόεδρος του ΣΑΣΜΥ τόνισε την αδικία που υφίστανται οι νεότεροι
μερισματούχοι, σημειώνοντας ότι ενώ οι παλαιότεροι λάμβαναν ΒΟΕΑ
ύψους έως 22.000 ευρώ, σήμερα το ποσό περιορίζεται στις 11.000-12.000
ευρώ. Παράλληλα, πρότεινε να γίνουν αναλογιστικές μελέτες με βάση τη
σύνθεση προέλευσης και τις καταβαλλόμενες εισφορές των
μερισματούχων ΓΕΣ-ΕΛΑΣ.

Επιπλέον, η αντιπροσωπεία του ΔΣ του ΣΑΣΜΥ ενημερώθηκε για τα
παρακάτω:

α. Υπάρχει θετική εισήγηση του ΜΤΣ για τη χορήγηση έκτακτου
μερίσματος, καθώς υπάρχουν οι προϋποθέσεις του ενιαμήνου σύμφωνα με
το ισχύον νομικό πλαίσιο και απομένει η σύμφωνη γνώμη και η
υπογραφή από τον κύριο Υπουργό Εθνικής Αμυνας
β. Έχει γίνει αναπλήρωση μέρους των απωλειών 24 εκατ. ευρώ, που
προκλήθηκαν από την κατάργηση διατάξεων των νόμων 3986/11 και
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4093/12, μέσω της αύξησης του ενοικίου του Μεγάρου ΑΤΤΙΚΑ από 7,6
εκατ. ευρώ στα 13 εκατ. ευρώ, μετά από δικαστική δικαίωση του ΜΤΣ
έναντι της PICAR S.A.
γ. Θα πρέπει να εξαιρούνται απ΄ την δυνατότητα εθελοντικής ένταξης στο
«ΤΕΚΑ» τα στελέχη των Ε.Δ και της ΕΛ.ΑΣ για την βιωσιμότητα του
ΜΤΣ, σε ότι αφορά απώλεια μετόχων και εισφορών στα έσοδα του ΜΤΣ.

Τέλος, επισημάνθηκε εκατέρωθεν η ανάγκη για άμεση τροποποίηση του
κανονισμού παροχών του ΕΦΚΑ, ώστε να ενταχθούν τα στελέχη των ΕΔ
στα δικαιώματα λήψης εξόδων κηδείας για τα προστατευόμενα μέλη των
οικογενειών τους.

Συνάντηση με τον Διευθυντή του ΕΛΟΑΣ Ανχη (Ο) Αχιλλέα Νασιάδη

Στη συνέχεια, η αντιπροσωπεία του ΣΑΣΜΥ συναντήθηκε με τον Διευθυντή
του ΕΛΟΑΣ, Ανχη (Ο) Αχιλλέα Νασιάδη, με σκοπό να ενημερωθεί για:

1. Τους λόγους καθυστέρησης στην καταβολή του εφάπαξ βοηθήματος.
2. Τη διακοπή των προκαταβολών έναντι του εφάπαξ βοηθήματος.

Ο ΣΑΣΜΥ:
1. Zήτησε την επαναφορά των προκαταβολών έναντι εφάπαξ βοηθήματος.
2. Πρότεινε να εξεταστεί η δυνατότητα χορήγησης 5.000 ευρώ, μετά

από αίτηση των δικαιούχων ως προκαταβολή έναντι εφάπαξ
βοηθήματος για βιοποριστικούς λόγους, στους αποστρατευόμενους
μέχρι την έκδοση της σύνταξής τους η οποία καθυστερεί περίπου 4
μήνες ενώ έχει καταργηθεί η καταβολή τρίμηνων αποδοχών.

3. Παράλληλα, εκφράστηκε ανησυχία για ενδεχόμενες περικοπές στο
ύψος του εφάπαξ.

4. Τονίστηκε επίσης ότι πρέπει να αναληφθούν πρωτοβουλίες για την
εξέταση τρόπων σταθεροποίησης και ενίσχυσης της βιωσιμότητας
του εφάπαξ για τις νέες γενιές, καθώς το "κλείδωμα" (ο διαφορετικός
τρόπος υπολογισμού έως το 2014 και μετά από αυτή την ημερομηνία)
έχει μειώσει την ανταποδοτικότητά του, οδηγώντας σε συνεχή
μείωση του βοηθήματος στους νέους συναδέλφους.

Ο Διευθυντής του ΕΛΟΑΣ Ανχης (Ο) Αχιλλέας Νασιάδης ενημέρωσε ότι:

1. Εγκρίθηκε αρμοδίως η χρήση 10 εκατ. ευρώ από τα αποθεματικά του
ΕΛΟΑΣ για τη χορήγηση εφάπαξ βοηθήματος σε δικαιούχους μετά
από Απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΕΛΟΑΣ.

2. Η αύξηση του χρόνου αναμονής για την είσπραξη του εφάπαξ
χρηματικού βοηθήματος οφείλεται στη μεγάλη αύξηση, σε σχέση
με το παρελθόν, του αριθμού των αιτήσεων που υποβάλλονται,
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λόγω ωρίμανσης των δικαιωμάτων μεγάλου αριθμού μετόχων,
χωρίς το γεγονός αυτό να συνοδεύεται από ανάλογη αύξηση των
εσόδων του Ειδικού Λογαριασμού

3. Το ύψος του χορηγούμενου εφάπαξ χρηματικού βοηθήματος
καθορίζεται από την ισχύουσα νομοθεσία, η οποία είναι διακλαδικής
ισχύος.

4. Η Διοικούσα Επιτροπή του ΕΛΟΑΣ έχει αποφασίσει την αναστολή
χορήγησης προκαταβολών έναντι του εφάπαξ χρηματικού βοηθήματος.

5. Για τη χορήγηση συμπληρωματικού εφάπαξ στους δικαιούχους της
περιόδου 2013-2016 απαιτείται σχετική νομοθετική ρύθμιση.

Ο Διευθυντής τόνισε ότι η σειρά προτεραιότητας για την καταβολή του
εφάπαξ τηρείται απαρέγκλιτα, με εξαιρέσεις μόνο στις εξής
προβλεπόμενες από τον νόμο περιπτώσεις:

α. Θάνατος δικαιούχου.
β.Αυτεπάγγελτη αποστρατεία του δικαιούχου λόγω σωματικής

ανικανότητάς του.
γ. Αναπηρία συζύγου ή τέκνου του δικαιούχου σε ποσοστό από 67%

και άνω.

Οι συναντήσεις πραγματοποιήθηκαν σε πνεύμα συνεργασίας και
αλληλοκατανόησης, με κύριο στόχο την προστασία των δικαιωμάτων των
μελών του ΣΑΣΜΥ και τη μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα του ΜΤΣ και
του ΕΛΟΑΣ.

Ο ΣΑΣΜΥ παραμένει σταθερός στη διεκδίκηση της βελτίωσης των
οικονομικών και κοινωνικών παροχών προς τα μέλη του, μέσα από
διάλογο και συνεργασία με όλους τους αρμόδιους φορείς.

Για το Διοικητικό Συμβούλιο

-Ο-
Πρόεδρος

Υπλγος ε.α Ευάγγελος Στέφος
Τηλέφωνο: 6936504322

-Ο-
Γεν. Γραμματέας

Ανχης (ΑΤΘ) Γεώργιος Κυλινδρής
Τηλέφωνο: 6972799080
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